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La COCEF lance le premier Forum de l’ Emploi Franco-espagnol.
La Chambre Officielle de Commerce d’Espagne en France continue à faire de l’emploi 
une priorité en lançant à Paris le premier forum pour l’emploi franco-espagnol.

La COCEF poursuit son action pour l’emploi des Espagnols en France, soutenue par l’Etat 
espagnol. En mars 2014, elle lançait une bourse de l’emploi via un site Internet interactif : 
www.empleofrancia.com. Un projet subventionné et mené en collaboration avec le Ministère de 
l’Emploi espagnol grâce au programme international “Programa Jóvenes” qui permet de mettre 
en relation de jeunes Espagnols et des entreprises.

Moins d’un an après son lancement en France, le portail attire 3000 visites par mois et compte 
1500 profils de candidats actifs. “Le projet a vraiment eu beaucoup de succès, se félicite 
Mariano Martinez, chef de projet de la COCEF, nous avons assisté à de très nombreuses 
interactions entre entreprises et candidats, et beaucoup ont pu ainsi trouver du travail.” Les 
annonces sont gratuites our les entreprises comme pour les candidats, un fait assez rare pour 
être signalé.

En marge du portail Internet, le programme prévoit aussi des ateliers visant à aider les jeunes 
à décrocher un emploi, des permanences juridiques et un guide de l’entrepreneur.

Privilégier la qualité des échanges

La COCEF entame donc en ce début d’année 2015 la deuxième phase de son dispositif 
emploi, en nouant des collaborations étroites avec de grandes entreprises comme Inditex et 
en lançant le premier forum emploi franco-espagnol. Cet événement, qui se tiendra le jeudi 
19 mars au nouvel hôtel Mélia à la Défense, permettra de mettre en contact les candidats 
et une quarantaine de grandes entreprises (CIC Iberbanco, Gas Natural, Inditex, Cosentino, 
etc.). “Notre objectif est plus qualitatif que quantitatif, explique Julie Ricard, assistante de 
communication de la COCEF, nous voulons créer un lien entre les personnes à la recherche 
d’emploi et les employeurs à la recherche de candidats.”

Le Forum est gratuit pour les entreprises comme pour les visiteurs. Les potentiels employeurs 
publieront leurs offres sur le site Internet quelques jours avant afin que les candidats puissent 
venir avec lettres de motivation et CV adaptés à chaque poste. Le même site proposera 
d’ailleurs de se pré-inscrire au forum afin d’entrer plus rapidement et d’éviter les files d’attente. 
La journée comptera aussi différentes conférences sur le thème de l’emploi. Les organisateurs 
espèrent accueillir entre 1000 et 2000 personnes.
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